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1 Travaillons ensemble pour faire une différence 

Pourquoi vous devez y être

Il s’agit d’une excellente occasion de faire partie 
d’un mouvement grandissant de caisses populaires, 
de coopératives, d’organismes d’investissement 
communautaire et de développeurs de coopératives 
travaillant ensemble pour faire une différence dans 
leurs collectivités. Établissez des réseaux avec vos 
pairs, apprenez des autres et échangez des anecdotes 
et des pratiques de leadership. Ne manquez pas cette 
occasion de rencontrer des dirigeants qui inspirent des 
solutions pour bâtir un avenir durable et examiner des 
façons de continuer de travailler ensemble.

Les frais d’inscription sont de 175 $, peu importe 
que vous assistiez au Forum de deux jours ou 
que vous vous inscriviez pour les trois jours. Les 
participants doivent payer leurs propres frais 
de déplacement et d’hébergement. Les frais de 
participation pour une seule journée sont de 100 $. 
Inscrivez vous maintenant pour en savoir plus au 
sujet des plus récentes initiatives en matière de RSE 
et d’investissements communautaires et joignez 
vous à nous pour deux ou trois journées de dialogue 
stimulant, d’échanges de connaissances, de réseautage 
et aussi pour les nombreux divertissements.

À qui ce forum s’adresse-t-il ?

Joignez-vous à des représentants de caisses 
populaires, de coopératives, d’organismes 
d’investissement communautaire et de développeurs 
de coopératives de partout au Canada pour examiner 
à fond les possibilités de collaboration afi n de bâtir des 
collectivités plus fortes et un mouvement coopératif 
plus solide. Vous devez faire partie du secteur 
de l’investissement communautaire, des caisses 
populaires ou des coopératives, ou être membre de 
CoopZone pour assister à ce Forum.
 
Hébergement

Nous avons pris les dispositions nécessaires pour 
obtenir à deux adresses des chambres à des tarifs 
spéciaux pour tous les participants. Vous devrez 
choisir l’une des options suivantes et faire votre 
propre réservation d’hôtel et régler le paiement. 
Pour avoir droit à ces tarifs, vous devez préciser 
que vous participez au Forum sur l’investissement 
communautaire et la responsabilité sociale des 
entreprises.

1. Sur le campus de l’Université de Guelph. Pour 
faire une réservation, appelez au 519-824-4120, 
poste 52353. Des frais d’inscription de 5 $ sont 
imposés au moment de la réservation. Vous devez 
réserver au plus tard le 23 avril 2007 pour avoir 
droit au tarif des inscriptions hâtives.

a. Chambre de type pension avec salle de bain 
commune sur chaque étage – 48,50 $ par 
personne par nuit + taxes

b. Type maison en rangée avec deux chambres et 
une salle de bain commune – 81 $ par nuit par 
personne + taxes

2. Hôtel Ramada Inn (716, rue Gordon) situé 
juste en face de l’Université de Guelph. Le tarif 
des chambres est de 99 $ + taxes. Pour faire une 
réservation, appelez au 1-519-836-1240. Vous 
devez réserver avant le 12 avril 2007 pour profi ter 
du tarif spécial.

Transport 

Il existe plusieurs agences de voyages appartenant 
à des coopératives et le Comité de planifi cation du 
Forum vous encourage à les utiliser. Voici quelques 
exemples : la Coop Envoy de Gatineau (Québec) 
(1-877-963-3463), Canadian Travel Co-op de 
Burlington (1-800-263-5241), et Drum Travel Co-op 
de Toronto (1-800-418-3338).

Transport à partir des aéroports

L’Aéroport international Pearson est situé à 69 km 
de l’Université de Guelph. L’Aéroport international de 
Hamilton est situé à 57 km de l’Université de Guelph.
Veuillez faire le nécessaire pour le transport terrestre 
en communiquant avec Red Car :

Téléphone : (519) 824-9344
Site Internet : http://www.redcarservice.com

Tarifs Toronto Guelph
62 $ - personne unique

Tarifs Hamilton–Guelph
78 $ - personne unique

Des tarifs de groupe sont proposés sur demande.

Transport aérien respectueux de 
l’environnement

Pour ceux d’entre vous qui aimeraient neutraliser 
les émissions durant leur voyage, visitez : 
www.offsetters.ca ou www.zerofootprint.net 

Interprétation simultanée 

Toutes les séances plénières seront traduites 
simultanément en anglais ou en français. Dans 
certains ateliers, la traduction simultanée peut 
être offerte selon les besoins linguistiques des 
participants. Pour nous aider dans notre planifi cation, 
veuillez indiquer vos besoins en langue de travail sur 
le formulaire d’inscription et, inscrivez vous tôt.

Soutien fi nancier

Nous disposons de fonds limités pour aider les 
participants qui, autrement, ne pourraient pas 
assister au Forum. Pour nous aider à planifi er, 
veuillez indiquer sur votre formulaire d’inscription 
si vous avez besoin d’aide fi nancière pour couvrir 
une partie de vos frais de participation. Nous 
communiquerons avec vous pour obtenir plus de 
précisions sur la façon de présenter la demande.
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Ordre du jour

LUNDI  14 MAI –  PRÉ-FORUM

 17 h 30 – 19 h 30 Réception de bienvenue 
  et inscription anticipée 
  (bar payant) 
  Club universitaire 
  Centre universitaire

 
TUESDAY, MAY 15

 7 h 30 - 17 h Inscription
  Pavillon Peter Clark
  Centre universitaire

 9 h - 9 h 30  Accueil
  Pavillon Peter Clark
  Centre universitaire

  9 h 30 - 10 h 30 Panel de PDG
   Pavillon Peter Clark
  Centre universitaire

 10 h 30  – 11 h  Pause de réseautage

 11 h – 12 h 30  Discussion sur La vérité 
qui dérange sur le 
changement climatique

  Pavillon Peter Clark
  Centre universitaire

 12 h 30 – 13 h 30  Déjeuner

 13 h 30 – 15 h    Ateliers
                              
  1  RSE 101
                                  Salle 103

                               2  Créer des partenariats pour 
fi nancer l’économie sociale 
dans les collectivités 
francophones

   Salle 442

 15 h – 15 h 30  Pause de réseautage

 15 h 30 – 17 h  Ateliers

                               3  Mesurer la responsabilité 
sociale des entreprises et 
rapport connexe

                                 Salle 103

  4  Investir dans les 
entreprises sociales et les 
coopératives

                                 Salle 442
  
 18 h – 21 h  Cocktails et dîner de 

réseautage
                                Pavillon Creelman
  Université de Guelphh

o
ra

ir
e Tous les 

ateliers ont 
lieu au Centre 

universitaire

Tous les 
ateliers ont 

lieu au Centre 
universitaire
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MERCREDI 16 MAI

 8 h 30 – 10 h 30  Réseau de RSE des 
coopératives et des 
caisses populaires 
– Planifi cation des 
prochaines étapes

  (Ouvert uniquement 
aux représentants des 
coopératives et des caisses 
populaires)

  Salle 103

 8 h 30 – 10 h 30  Pratiques effi caces 
de développement 
coopératif 

  (Présentation de CoopZone 
ouverte à tous)

  Salle 442

 10 h 30 – 11 h Pause de réseautage

 11 h – 12 h 30 Ateliers

                                5  Engager les parties 
prenantes dans la 
création de valeur

   Salle 103

  6  Faciliter le 
développement 
d’entreprises 
autochtones

   Salle 442

 12 h 30 – 13 h 30 Déjeuner

 13 h 30 – 15 h  Ateliers

                                 7  Positionner et 
commercialiser 
l’avantage RSE des 
coopératives

   Salle 103

                                 8  Travaillons ensemble 
à soutenir le 
développement 
coopératif

   Salle 442

 15 h – 15 h 30  Clôture du Forum 
sur l’investissement 
communautaire et la RSE

  Pavillon Peter Clark
  Centre universitaire

 

Séances spéciales

 16 h – 17 h 30  Réunion de présentation 
de rapports de CoopZone

                                Salle 442
  Centre universitaire

 17 h 30 Événement conjoint de 
réseautage RICCC et 
CoopZone

  Hors d’oeuvre et bar payant
  Club universitaire
  Centre universitaire

 
JEUDI 17 MAI

Réunions parallèles de la Coopérative du 
Réseau d’investissement communautaire du 
Canada (RICCC) et de CoopZone 
(au Centre universitaire)

Inscription, pauses de réseautage et déjeuner 
conjoints

 8 h – 8 h 30  Inscription

 10 h 30 – 11 h  Pause de réseautage

 12 h 30 – 13 h 30  Déjeuner (fourni)

 15 h – 15 h 30  Pause de réseautage

Réunions du RICCC

Ouvertes aux membres, associés actifs et membres 
potentiels du RICCC

 8 h 30 – 10 h 30  Réunion de réseautage du 
RICCC

 
 11 h – 12 h 30  Assemblée générale 

annuelle du RICCC
                                    
 13 h 30 – 15 h  Formation spécialisée et 

ateliers

 15 h 30 – 16 h 30  Conclusion

Réunions de CoopZone

Bienvenue à tous. Seuls les membres de CoopZone 
peuvent voter.

 8 h 30 – 10 h 30  Séance d’affaires de 
CoopZone

 11 h – 12 h 30  Ateliers de CoopZone
  1  Le développement 

coopératif dans 
les collectivités 
d’immigrants et de 
réfugiés

                               2  Le capital social 
et le fi nancement 
du démarrage de 
coopératives

 13 h 30 – 15 h Ateliers de CoopZone
                                3  La bonne gouvernance 

: Un cadre de défi nition 
de bonne gouvernance

                                4  Rapport et consultation 
du Strategy Council 
de la CCA : Une 
stratégie nationale 
de développement  
coopératif

 15 h 30 – 16 h 30   Conclusion
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Tous les 
ateliers ont 

lieu au Centre 
universitaire

Tous les 
ateliers ont 

lieu au Centre 
universitaire
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Forum sur 
l’investissement 
communautaire 
et la RSE

JOUR 1 
MARDI 15 MAI

Le groupe des PDG
Venez entendre certains des 
principaux pionniers de la RSE 
au Canada vous dire pourquoi ils 
pensent que la RSE est importante 
pour leurs organisations, le 
mouvement des coopératives 
et  des caisses populaires, 
pour les collectivités et pour 
l’environnement. Peter Robinson, 
de Mountain Equipment Co op, 
Willy Robinson, de iNova Credit 
Union, Mike Tarr, de Northern 
Savings Credit Union et Gord 
Houston, d’Envision Financial, vous 
feront part de leurs expériences 
dans le cadre d’une discussion 
animée et dirigée.

Discussion sur La vérité qui 
dérange sur le changement 
climatique
Un résident de Guelph, Climate 
Walt, comme on l’appelle, est 
l’un des guerriers d’Al Gore 
contre le changement climatique. 
Le message de La vérité qui 
dérange, livré par Climate Walt, 
soulignera certaines questions 
liées au réchauffement planétaire 
et proposera des suggestions 
permettant de répondre à l’appel 
à l’action. Après l’exposé, Chad 
Park, conseiller principal de The 
Natural Step Canada, animera une 
discussion de groupe sur la façon 
dont les coopératives et les caisses 
populaires peuvent s’adapter aux 
réalités du changement climatique. 
On vous recommande de visionner, 
avant de venir au forum, la vidéo 
La vérité qui dérange qui se trouve 
dans tous les clubs vidéo. 

1RSE 101
Cet atelier donnera une 

introduction de la responsabilité 
sociale des entreprises (RSE), 
notamment ce qu’est la RSE, 
comment l’appliquer, et l’analyse 
de rentabilisation la justifi ant. 
Nous donnerons des exemples 
de pratiques exemplaires, qui 
amèneront les participants à 
réfl échir sur des façons d’intégrer 
la RSE à leur stratégie d’entreprise 
et leurs activités afi n de faire une 
différence et de renforcer leur 
organisation.

2Créer des partenariats 
pour fi nancer l’économie 

sociale dans les collectivités 
francophones 
Cet atelier explorera les points 
forts et les points faibles des 
modèles actuels de partenariats 
dans les collectivités 
francophones du Québec, 
du Nouveau Brunswick et de 
l’Ontario, afi n de déterminer 
les meilleures méthodes en vue 
d’éventuelles collaborations 
interprovinciales.

3Mesure de la 
responsabilité sociale 

des entreprises et rapport 
connexe 
Amélioration de la réputation, 
conformité aux exigences 
réglementaires et édifi cation 
de relations plus solides 
sont tous des résultats de la 
présentation de rapports sérieux 
sur la responsabilité sociale des 
entreprises. Dans cet atelier, des 
représentants de trois coopératives 
et caisses populaires décriront 
comment ils ont mis en oeuvre 
des rapports sur la RSE dans leurs 
entreprises. Il y sera question, 
entre autres, des sujets suivants 
: pourquoi s’embarrasser de 
la présentation de rapports ? 
les indicateurs de rendement; 
l’engagement des parties prenantes 
au mécanisme; l’assurance rapport 
et la diffusion du rapport.

4Investir dans les entreprises 
sociales et les coopératives

Cet atelier présentera des 
approches et des outils 
novateurs pour concourir au 
développement d’entreprises 
sociales et de coopératives grâce à 
l’investissement.

JOUR 2
MERCREDI 16 MAI

Réseau de RSE des 
coopératives et des caisses 
populaires – Planifi cation des 
prochaines étapes (Ouvert 
uniquement aux représentants 
des coopératives et des caisses 
populaires) Joignez-vous à vos 
collègues des caisses populaires 
et des coopératives pour mettre 
au point un plan d’action afi n de 
stimuler l’échange d’information 
et la collaboration à travers les 
réseaux de RSE.

Pratiques effi caces de 
développement coopératif : 
Aperçu, et les trois premières 
années
Un aperçu du projet récemment 
terminé, Effective Practices in 
Co-op Development (Pratiques 
effi caces de développement 
coopératif), sera présenté. Par la 
suite, l’atelier couvrira l’un des 
sujets en profondeur, notamment 
: « Sang et oxygène; Explorer la 
vallée de la mort ». Survivre aux 
trois premières années de la vie 
d’une coopérative constitue un 
défi ; discussion sur des façons de 
traverser cette période diffi cile. Cet 
atelier portera sur les enjeux du 
point de vue des développeurs de 
coopératives et des prêteurs. 

5Engager les parties 
prenantes dans la création 

de valeur
La mobilisation des intervenants 
constitue la pierre angulaire 
de solides programmes de RSE 
et contribue au succès à long 
terme de l’entreprise. Cet atelier 
présentera des exemples notoires 
d’organismes qui cherchent 
sciemment à approfondir leurs 
relations avec des intervenants 
clés. Découvrez ce qu’ils font et 
pourquoi ils le font.

6Faciliter le développement 
d’entreprises autochtones

Cet atelier présentera deux 
modèles frappants et différents 
de développement d’entreprises 
autochtones. L’accent sera mis 
sur la collaboration entre les 
coopératives commerciales, leur 
soutien à la gestion, les fonds de 
développement communautaire et 
les caisses populaires.
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7Positionner et 
commercialiser l’avantage 

RSE des coopératives
On cherche de plus en plus à mieux 
connaître le « consommateur 
responsable » et ce qu’il 
recherche sur le marché. Cet 
atelier présentera certaines des 
recherches en cours sur ce marché 
naissant et donnera des exemples 
sur la façon dont les organismes 
«vendent» leurs engagements 
à l’égard des coopératives et de 
la RSE afi n de faire connaître 
leurs marques et de pénétrer de 
nouveaux marchés.

8Travailler ensemble à 
soutenir le développement 

coopératif
Cet atelier donnera des exemples 
de coopératives et de caisses 
populaires qui soutiennent le 
développement coopératif dans 
un but d’assistance mutuelle. 
Découvrez ce qu’elles font, 
pourquoi et comment elles en 
profi tent.

Réunion de présentation de 
rapports de CoopZone 
(16 mai, 16 h à 17 h 30)

 Rapports
 Budget et prévisions du plan de 

travail
 Options de gouvernance
 Processus de nominations au 

comité directeur et élections
 Brève présentation sur notre 

partenaire du Forum, le RICCC

Réunions du 
RICCC
JOUR 3
JEUDI 17 MAI

Réunions de la Coopérative 
du Réseau d’investissement 
communautaire du Canada 
(RICCC)
Ouvertes aux membres, aux 
associés actifs et aux membres 
potentiels.

La Coopérative du Réseau 
d’investissement communautaire 
du Canada, Coopérative, (RICCC) 
est un réseau pancanadien 
de fonds communautaires, 
d’investissements sociaux, de 
fonds destinés aux coopératives, 
de micro prêts et d’institutions 
fi nancières qui déploient des 
programmes d’investissements 
communautaires. Le RICCC a pour 
mission de renforcer les capacités 
de ses membres afi n qu’ils puissent 
développer l’accès au capital 
et aux services de soutien des 
entreprises de l’économie sociale 
et des collectivités et individus 
socialement exclus au Canada.

Le RICCC tiendra sa deuxième 
assemblée générale annuelle 
dans la matinée et organisera des 
séances de formation spécialisée et 
des ateliers dans l’après midi.

 Réunion de réseautage du 
RICCC

 Assemblée générale annuelle 
du RICCC

 Formation spécialisée et 
ateliers

Forum de 
CoopZone 
JEUDI 17 MAI

Bienvenue à tous. Seuls les 
membres de CoopZone peuvent 
voter.

Il s’agira du troisième forum 
de CoopZone. CoopZone est 
un réseau pancanadien de 
développeurs de coopératives qui 
compte un site Internet bilingue 
(www.coopzone.coop) présentant 
des ressources pratiques sur le 
lancement et l’amélioration des 
coopératives. CoopZone contribue 
à promouvoir un système de 
développement coopératif plus 
intégré, aide à combler les lacunes 
des services de consultation à 
l’échelle nationale et procure un 
accès plus facile aux connaissances 
et aux outils des coopératives à 
tous les Canadiens qui peuvent 
bénéfi cier de son utilisation.

Le Forum de CoopZone comportera 
une réunion sur la présentation de 
rapports à la fi n de l’après-midi du 
16 mai qui sera suivie d’une séance 
de travail dans la matinée du 17 
au cours de laquelle on discutera 
des options de gouvernance pour 
CoopZone. Le 17, trois ateliers 
de formation auront lieu en plus 
d’un atelier de consultation sur le 
mécanisme utilisé par la CCA pour 
élaborer une stratégie nationale de 
développement coopératif.

Séance de travail de CoopZone

 Discussion sur les rapports de 
la journée précédente

 Discours des candidats au 
Comité directeur et élections

Ateliers

1Développement coopératif 
dans les collectivités 

d’immigrants et de réfugiés
Une étude en profondeur du cas 
de Malalay – la Coopérative de 
couture et d’artisanat des femmes 
afghanes à Burnaby, en Colombie 
Britannique  

2Capital social et 
fi nancement de démarrage 

de coopératives
Nous explorerons les concepts de 
capital social, de capital fi nancier 
et de capital communautaire et des 
idées confl ictuelles sur le capital 
social. Où l’utiliser? Où ne pas 
l’utiliser?

3Bonne gouvernance : Un 
cadre de défi nition d’une 

bonne gouvernance
Comment améliorer 
la participation et la 
communication.
 

4Rapport et consultation 
du CCA Strategy Council 

Une stratégie nationale de 
développement coopératif
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Inscription
La date limite pour les inscriptions est le lundi 30 
avril 2007. Inscrivez-vous en direct à l’adresse 
www.rseforum07.com ou remplissez ce formulaire 
d’inscription et renvoyez le par courriel, par 
télécopieur ou par la poste à :

Miruna Nichita
Coordinatrice du forum
Les Coopérateurs
130, rue Macdonell 
Guelph (Ontario) N1H 6P8
Télécopieur : 519-824-0599
Courriel : miruna_nichita@cooperators.ca.

Veuillez envoyer votre paiement par chèque (pas 
d’espèces ni de cartes de crédit) dans les 10 jours 
pour garantir votre inscription. Les chèques doivent 
être libellés à l’ordre de Groupe Les Coopérateurs 
limitée.

À quel secteur appartenez-vous (affi liation 
principale)? 

 Coopérative
 Caisse populaire
 Investissement communautaire
 Développeur de coopératives/CoopZone

Prénom 

Nom de famille

Poste 

Nom de l’organisme

Adresse

Ville     

Province  Code postal

Courriel      

No de téléphone  No de télécopieur

 Veuillez cocher ici si vous NE VOULEZ PAS que 
votre nom et information-contact fi gurent dans la 
liste des participants qui sera distribuée aux autres 
participants. 

Language
Aurez-vous besoin de services de traduction pour 
assister aux séances/aux ateliers en :
 

 Anglais  Français

Aide fi nancière
Aimeriez-vous que nous communiquions avec vous à 
propos d’un soutien fi nancier pour assister au forum?

 Oui  Non

Besoins spéciaux
Si vous avez des besoins spéciaux (régime ou autre), 
veuillez nous en faire part et nous ferons de notre 
mieux pour les satisfaire.

Réception de bienvenue/Inscription anticipée
Participerez-vous à la réception de bienvenue/à 
l’inscription anticipée le 14 mai ?

 Oui  Non

Cocktails et dîner de réseautage
Participerez-vous aux cocktails et au dîner de 
réseautage le 15 mai ?
 

 Oui  Non

Forum sur l’investissement 
communautaire et la RSE 
Assisterez-vous au Forum sur l’investissement 
communautaire et la RSE le : 

15 mai   Oui  Non
16 mai   Oui  Non

Réseau de RSE des coopératives et des caisses 
populaires – Planifi cation des prochaines 
étapes
Assisterez-vous à la réunion du réseau de RSE des 
coopératives et des caisses populaires le 16 mai ?

 Oui  Non
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Réunion de présentation de rapports de 
CoopZone
Assisterez-vous à la réunion de présentation de 
rapports de CoopZone le 16 mai ?

 Oui  Non

Réunion conjointe de réseautage du RICCC et 
de CoopZone
Assisterez-vous à la réunion conjointe de réseautage 
du RICCC et de CoopZone le 16 mai ?

 Oui  Non

RICCC
Assisterez-vous à la réunion du RICCC le 17 mai ?

 Oui  Non

CoopZone
Assisterez-vous à la réunion de CoopZone le 17 mai ?

 Oui  Non

CHOIX D’ATELIER
Choisissez un atelier pour chaque période

Forum sur la RSE et 
l’investissement communautaire

Mardi 15 mai     

13 h 30 – 15 h

1 RSE 101  

2 Créer des partenariats pour fi nancer 
l’économie sociale des collectivités 
francophones

 

3:30 pm – 5:00 pm

3 Mesurer la RSE et rapport connexe  

4 Investir dans les entreprises sociales et 
les coopératives 

 

Mercredi 16 mai   

11 h – 12 h 30

5 Engager les parties prenantes dans la 
création de valeur

 

6 Faciliter le développement d’entreprises 
autochtones

 

13 h 30 – 15 h

7 Positionner et commercialiser l’avantage 
RSE des coopératives

 

8 Travailler ensemble à soutenir le 
développement coopératif

 

CoopZone

Jeudi 17 mai     

11 h - 12 h 30

1 Développement coopératif dans 
les collectivités d’immigrants et de 
réfugiés

 

2 Capital social et fi nancement de 
démarrage de coopératives

 

13 h 30 - 15 h

3 Bonne gouvernance : Un cadre de 
défi nition d’une bonne gouvernance

 

4 Rapport et consultation du CCA 
Strategy Council 

 



Questions?

Pour plus d’informations, communiquez 
avec :

Miruna Nichita
Coordonnatrice du forum
Groupe Les Coopérateurs limitée
1-877-795-7272, poste 2907
miruna_nichita@cooperators.ca

Amy Gruber
Responsable de projet
Groupe Les Coopérateurs limitée
1-877-795-7272 ext 2044
amy_gruber@cooperators.ca

Pour des questions sur la partie sur 
le RICCC du Forum, communiquez 
avec :
Jocelyn Peifer Ross à peifross@mts.net
204-989-5959

Pour des questions sur la partie 
sur le CoopZone du Forum, 
communiquez avec :
Hazel Corcoran à 
hazel@canadianworker.coop
403-287-2069 ou 403-276-8250

Comité directeur national

Travaillons ensemble pour faire une différence a été organisé par 
un comité directeur national. Nos remerciements pour leur précieuse 
contribution vont à :

Dennis Deters
Premier vice président, 
Relations entre les membres 
et l’entreprise et planifi cation
Groupe Les Coopérateurs 
limitée

Barbara Turley-McIntyre
Gestionnaire, Engagement 
social, Groupe Les 
Coopérateurs limitée

Coro Strandberg
Directrice/Propriétaire
Strandberg Consulting

Willy Robinson
Directrice générale
iNova Credit Union

Rob Martin
Conseiller principal en 
politiques, Credit Union 
Central of Canada

Carol Hunter
Directrice générale
Canadian Co-operative 
Association

Hazel Corcoran
Directrice générale, FCCT et 
Coordonnatrice, CoopZone

Priscilla Boucher
Vice-présidente, Responsabilité 
sociale des entreprises
Assiniboine Credit Union

Anne Kettenbeil
Membre du conseil 
d’administration
Coopérative du Réseau 
d’investissement 
communautaire du Canada

Jocelyn Peifer Ross
Directrice/Propriétaire
Peifer Ross Associates

Le forum Travaillons ensemble pour faire une différence a été rendu possible 
grâce à une généreuse aide fi nancière des membres du réseau des caisses populaires 
en RSE/DEC, du Réseau d’investissement communautaire du Canada, Coopérative, et 
du mouvement coopératif en général.

Co-operative Housing
Federation of Canada


